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I - Competéncias e respectivas habilidades e valores

1.1. Compreender e usar a lingua portuguesa como geradora de significacdo e integradora da percepgéo, organizagdo e representagdo do mundo e da prépria
identidade
Habilidades

- Interpretar e utilizar cédigos de linguagem cientifica, matematica, artistica, literaria, esportiva etc. pertinentes a diferentes contextos e situagoes.
- Utilizar a representagdo simbdlica como forma de expressdo de sentidos, emogdes, conhecimentos, experiéncias etc.

- Elaborar textos/discursos para descrever, narrar, relatar, expressar sentimentos, formular dlvidas, questionar, problematizar, argumentar, apresentar
solugGes, conclusdes etc.

- Elaborar ou fazer uso de textos (escritos, orais, iconograficos) pertinentes a diferentes instrumentos de informacgdo e formas de expressédo, tais como jornais,
quadrinhos, charges, murais, cartazes, dramatizacbes, homepage, poemas, monografias, cartas, oficios, abaixo-assinados, propaganda, expressdo corporal,
jogos, musica etc

- Identificar e utilizar fontes e documentos pertinentes a obtencdo de informagdes desejadas.

Valores e Atitudes

- Reconhecer a importancia da comunicagdo nas relagdes interpessoais.

- Valorizar as possibilidades de descobrir-se a si mesmo a ao mundo através das manifestagdes da lingua patria.
- Interesse e responsabilidade em informar e em se comunicar de forma clara e integra.

1.2. - Usar linguas estrangeiras modernas como instrumento de acesso a informagdes, a outras culturas ou etnias e para comunicagdo interpessoal.
Habilidades

- Comunicar-se em escrito ou oralmente no idioma estrangeiro.

- Utilizar estratégias verbais e ndo verbais para favorecer e efetivar comunicagdo e alcancar o efeito pretendido, tanto na produgdo quanto na leitura de texto.
- Utilizar as linguas estrangeiras como instrumento de acesso: a pesquisa, a consulta de sites na Internet e outras fontes; a diferentes manifestagdes culturais
de outros povos, expressas em suas proprias linguas.

Valores e Atitudes

- Valorizar manifestagbes culturais de outros povos e interessar-se em conhecé-las e usufrui-las.

1.3. Entender e utilizar textos de diferentes natureza: tabelas, graficos, expressdes algébricas, expressdes geométricas, icones, gestos etc.
Habilidades

- Traduzir mensagens de uma para outras formas de linguagem.
- Traduzir a linguagem discursiva (verbal) para outras linguagens (simbdlicas) e vice-versa.
- Expressar quantitativa e qualitativamente dados relacionados a contextos socioecondmicos, cientificos ou cotidianos.
- Interpretar e construir escalas, legendas, expressées matematicas, diagramas, férmulas, tabelas, graficos, plantas, mapas, cartazes sinalizadores, linhas do
tempo, esquemas, roteiros, manuais etc.
- Utilizar imagens, movimentos, luz, cores e sons adequados para ilustrar e expressar idéias.
- Observar e constatar a presenga, na natureza ou na cultura, de uma diversidade de formas geométricas e utilizar o conhecimento geométrico para leitura,
compreensao e agao sobre a realidade.
- Apreciar produtos de arte tanto para a analise e pesquisa quanto para a sua fruigdo.

- Decodificar simbolos e utilizar a linguagem do computador para pesquisar, representar e comunicar idéias.
- Discernir e interpretar informagdes especificas da cultura corporal e utilizad-las para comunicagdo e expressao.

Valores e Atitudes

- Preocupagdo com a eficiéncia e qualidade de seus registros e com as formas e contelidos de suas comunicagoes
- Gosto pelo aprender.
- Versatilidade e criatividade.

1.4. Entender os principios das tecnologias de planejamento, organizagdo, gestdo e trabalho de equipe para conhecimento do individuo, da sociedade, da cultura
e dos problemas que se deseja resolver.

Habilidades

- Associar-se a outros interessados em atingir os mesmos objetivos.
- Dividir tarefas e compartilhar conhecimentos e responsabilidades.
- Identificar, localizar, selecionar, alocar, organizar recursos humanos e materiais

- Selecionar metodologias e instrumentos de organizagao de eventos.
- Administrar recursos e tempo.

Valores e Atitudes




- Respeito e valorizagdo pela individualidade dos companheiros de equipe.
- Atuacdo no grupo de forma cooperativa e solidaria.
- Organizagao.

- Socializagdo de conhecimentos e compartilhamento de experiéncias.

2.1. Analisar, interpretar e aplicar os recursos expressivos das linguagens, relacionando textos com seus contextos, segundo diferentes aspectos: natureza;
funcdo; organizagdo; estrutura; condicbes de producdo/recepcdo (ou seja, intencdo, época, local, interlocutores participantes da criacdo e propagacdo de idéias e
escolhas, tecnologias disponiveis etc.

Habilidades

- Relacionar conhecimentos de diferentes naturezas e dreas numa perspectiva interdisciplinar.

- Localizar historicamente e geograficamente os textos analisados e os fatos, objetos e personagens que deles constam conforme cronologia, periodizagdo e
referenciais espaciais pertinentes.

- Identificar as fungGes da linguagem e as marcas de variantes linguisticas, de registro ou de estilo.
- Situar as diversas produgGes da cultura em seus contextos culturais.

- Explorar as relagdes entre linguagem coloquial e formal.

- Utilizar tabelas classificatérias e critérios organizacionais.

- Decodificar simbolos, formulas, expressoes, reagoes etc.

Valores e Atitudes

- Gosto pela pesquisa e aprego pelo conhecimento.
- Interesse em conhecer a realidade.

2.2. Entender as tecnologias da informagdo e comunicagdo como meios ou instrumentos que possibilitem a construgdo de conhecimentos.
Habilidades

- Relacionar conhecimentos de diferentes naturezas e dreas numa perspectiva interdisciplinar.
- Utilizar os meios de comunicagdo como objetos e campos de pesquisa.

- Utilizar os produtos veiculados pelos meios de comunicagdo para aquisigdo de dados, como campos de pesquisa e como difusor de temas para reflexdes e
problematizagdes sobre a atualidade.

Valores e Atitudes

- Interesse em conhecer e aplicar novos recursos e formas de solucionar problemas.
- Criticidade diante dos meios de comunicag&o.

- Critério na escolha e utilizagdo de produtos oferecidos pelos meios de comunicacdo e informacgao.

2.3. Questionar processos naturais, socioculturais e tecnoldgicos, identificando regularidades, apresentando interpretages e prevendo evolugdes.
Habilidades

- Relacionar conhecimentos de diferentes naturezas e dreas numa perspectiva interdisciplinar.

- Perceber o eventual cardter aleatério e ndo deterministico de fendmenos naturais e socioculturais.
- Perceber o significado e a importéancia dos elementos da natureza para a manutengdo da vida.

- Identificar elementos e processos culturais que representam mudangas ou registram continuidades/permanéncias no processo social.
- Identificar elementos e processos naturais que indicam regularidade ou desequilibrio do ponto de vista ecoldgico.

- Identificar e caracterizar os processos de intervengdo do homem na natureza para a produgdo de bens e o uso social dos produtos dessa intervengéo e suas
implicagdes ambientais, sociais etc.

- Apontar indicadores de salde importantes para a qualidade de vida e perceber fatores socioeconémicos e ambientais que nela influem.

Valores e Atitudes
- Criticidade.
- Persisténcia.

- Valorizagdo do conhecimento cientifico.

3.1. Compreender o desenvolvimento da sociedade como processo de ocupacdo e de produgdo de espagos fisicos e as relagdes da vida humana com a paisagem,
em seus desdobramentos politicos, culturais, econémicos e humanos.

Habilidades

- Relacionar conhecimentos de diferentes naturezas e dreas numa perspectiva interdisciplinar.
- Ler as paisagens analisando e percebendo os sinais de sua formagdo/transformagdo pela agdo de agentes sociais.
- Relacionar criticamente os espagos fisicos ocupados com a condigdo social e qualidade de vida de seus ocupantes

- Detectar, nos lugares, a presenca de elementos culturais transpostos de outros espagos e as relagbes de convivéncia ou de dominacdo estabelecidas entre
eles.

- Relacionar as mudancgas ocorridas no espago com as novas tecnologias, organizagdes da produgdo, interferéncias no ecossistema etc. e com o impacto das
transformages naturais, sociais, econémicas, politicas e culturais.

- Perceber e identificar influéncias do espacgo na constituicdo das identidades pessoais e sociais.

Valores e Atitudes

- Sentimento de pertencimento em relagdo as comunidades das quais faz parte.

3.1. Compreender o desenvolvimento da sociedade como processo de ocupacdo e de producdo de espacos fisicos e as relagdes da vida humana com a paisagem,
em seus desdobramentos politicos, culturais, econdémicos e humanos.

| Habilidades

| Valores e Atitudes

3.1. Compreender o desenvolvimento da sociedade como processo de ocupacgdo e de produgdo de espacos fisicos e as relagdes da vida humana com a paisagem,
em seus desdobramentos politicos, culturais, econémicos e humanos.

| Habilidades

| Valores e Atitudes

3.1. Compreender o desenvolvimento da sociedade como processo de ocupacdo e de producdo de espacos fisicos e as relagdes da vida humana com a paisagem,
em seus desdobramentos politicos, culturais, econdmicos e humanos.

| Habilidades




| Valores e Atitudes

3.1. Compreender o desenvolvimento da sociedade como processo de ocupagdo e de produgdo de
em seus desdobramentos politicos, culturais, econémicos e humanos.

espacos fisicos e as relagdes da vida humana com a paisagem,

| Habilidades

| Valores e Atitudes

Il - Procedimento Didatico e Cronograma de Desenvolvimento

Conhecimentos Procedimentos Didaticos
Aulas tedricas de introdugdo a nutrigdo
Aula tedrica e pratica do Indice de Massa Corporal (I.M.C.).

Aulas tedricas e praticas de jogos e brincadeiras.

Aulas tedricas e praticas de Ténis de Mesa.

Aulas tedricas e praticas de Xadrez.

Aulas praticas de atividades fisicas.

Aulas teodricas e praticas corporais, corpo plural e identidade.
Aulas tedricas e praticas de gindstica e danga.

Aulas tedricas e praticas de jogos cooperativos e competitivos

Aulas tedricas e praticas dos movimentos corporais, (aparelho locomotor).

De Até
05/02/20 28/02/20
02/03/20 31/03/20
01/04/20 17/04/20
04/05/20 29/05/20
01/06/20 29/06/20
21/07/20 20/08/20
21/08/20 18/09/20
21/09/20 09/10/20
19/10/20 30/11/20
01/12/20 11/12/20

lll - Plano de Avaliagdao de Competéncias

Competéncias

1.1. Compreender e usar a lingua
portuguesa como geradora de
significagdo e integradora da
percepgdo, organizagao e
representagdo do mundo e da prépria
identidade

1.2. - Usar linguas estrangeiras
modernas como instrumento de
acesso a informagdes, a outras
culturas ou etnias e para
comunicagdo interpessoal.

1.3. Entender e utilizar textos de
diferentes natureza: tabelas,
graficos, expressdes algébricas,
expressoes geométricas, icones,
gestos etc.

1.4. Entender os principios das
tecnologias de planejamento,
organizagao, gestdo e trabalho de
equipe para conhecimento do
individuo, da sociedade, da cultura e
dos problemas que se deseja
resolver.

2.1. Analisar, interpretar e aplicar
0S recursos expressivos das
linguagens, relacionando textos com
seus contextos, segundo diferentes
aspectos: natureza; fungdo;
organizagdo; estrutura; condigbes de
produgdo/recepgao (ou seja,
intengéo, época, local, interlocutores
participantes da criagdo e propagagéo
de idéias e escolhas, tecnologias
disponiveis etc.

2.2. Entender as tecnologias da
informagdo e comunicagdo como
meios ou instrumentos que
possibilitem a construgdo de
conhecimentos.

Produgdo Textual ;

Autoavaliagao ; Avaliagdo Escrita ;

Participagdo em Aula ; Avaliagdo Escrita ;

Debate ; Seminario/Apresentacdo ;

Autoavaliagdo ; Avaliagdo Escrita ;

Observacgdo Direta ; Avaliagao Escrita ;

2.3. Questionar processos naturais,
socioculturais e tecnoldgicos,
identificando regularidades,
apresentando interpretagdes e
prevendo evolugdes.

3.1. Compreender o
desenvolvimento da sociedade como
processo de ocupagdo e de produgdo
de espacos fisicos e as relagbes da
vida humana com a paisagem, em
seus desdobramentos politicos,
culturais, econémicos e humanos.

* Demonstrar capacidade e
interesse na construgao de
relacionamentos profissionais.
Demonstrar ética profissional.

* Agir com pensamento critico
voltado a resolugdo de situacdes-
problema. Contribuir para o alcance
de objetivos comuns.

Avaliagdo Escrita ; Seminario/Apresentagao ;

Avaliagdo Escrita ; Seminario/Apresentagéo ;

Avaliagéo Escrita ; Avaliagdo Pratica ;
Seminario/Apresentagdo ; Participagdo em Aula ;

Argumentacgdo Consistente ;
Clareza na Expressdo Oral e
Escrita ;

Atendimento as Normas ;
Postura Adequada, Etica e
Cidada ;

Cumprimento das Tarefas
Individuais ; Relacionamento de
Conceitos ;

Relacionamento de Conceitos ;
Criatividade na Resolugédo de
Problemas ;

Clareza na Expressdo Oral e
Escrita ; Relacionamento de
Ideias ;

Comunicabilidade ;
Interlocugdo: Ouvir e Ser
Quvido ;

Argumentacgdo Consistente ;
Clareza na Expressao Oral e
Escrita ;

Clareza na Expressdo Oral e
Escrita ; Relacionamento de
Conceitos ;

Clareza na Expressdo Oral e
Escrita ; Coeréncia/Coeséo ;
Relacionamento de Conceitos ;
Comunicabilidade ;

Instrumento(s) e Procedimentos de Avaliagdo Critérios de Desempenho Evidéncias de Desempenho

Contribuir para o alcance de
objetivos comuns.

Demonstra ética profissional.

Demonstrar capacidade de
andlise, negociagdo e tomada de
decisdo.

Demonstrar tendéncia a ajustar
situagdes e estabelecer acordos.

Apresentar argumentos
logicamente encadeados a respeito
de um determinado assunto.

Utilizar, nos contextos do
trabalho, elementos da Tecnologia
de informagdo e Comunicagao.

Demonstrar capacidade de lidar
com situagdes novas.

Demonstrar autonomia
intelectual e de agdo.

Estimular o interesse pela
realidade que nos cerca. Estimular
o interesse na resolugdo de
situagdes-problema. Estimular a




Interatividade, Cooperagdo e pesquisa, a utilizagdo e a produgdo
Colaboragao ; de conhecimento.
* Atuar de forma colaborativa
quando do trabalho em equipe.
Demonstrar habilidade para escutar
atentamente seu interlocutor.
* Apresentar argumentos
logicamente encadeados a respeito
de um determinado assunto. Elaborar
e desenvolver projetos.
* - Competéncias Socioemocionais
IV - Plano de atividades docentes
Atendimento a alunos por Participagdo em
Projetos e Agdes meio de agdes e/ou projetos reuniées com
Atividade Previstas voltados a voltados a superagao de Preparo e corregao Preparo de Coordenador de
reducao da defasagens de aprendizado de avaliagées material didatico | Curso e/ou previstas
Evasao Escolar ou em processo de em Calendario
Progressao Parcial Escolar

Fevereiro compar‘t|l~h0 e colabgro na sempre que necessario apos as aula§ tgorlcas € feito sempre participo
reducdo da evasao e das avaliagbes frequentemente

Margo compart||~ho e colabgro na sempre que necessario apos as aula_s tgoncas é feito sempre participo
reducdo da evasao e das avaliagbes frequentemente

Abril compartlINho e colab~oro na sempre que necessario apos as aula_s tgorlcas é feito sempre participo
reducao da evasao e das avaliagbes frequentemente

Maio compart||~ho e colabgro na sempre que necessario apos as aula§ tczorlcas é feito sempre participo
reducao da evasdo e das avaliagbes frequentemente

Junho compart|l~ho e colabgro na sempre que necessario apods as auIa§ tgorlcas é feito sempre participo
reducao da evasao e das avaliagbes frequentemente

Julho compart|l~ho e colabgro na sempre que necessario apods as auIa§ tgorlcas é feito sempre participo
reducao da evasao e das avaliagbes frequentemente

Agosto compart|l~ho e colabgro na sempre que necessario apods as auIa§ tgorlcas é feito sempre participo
reducao da evasao e das avaliagbes frequentemente

Setembro compar‘t|l~ho e colabg)ro na sempre que necessario apos as auIa§ t(iorlcas € feito sempre participo
reducdo da evasao e das avaliagbes frequentemente

Outubro compartll~h0 e colabgro na sempre que necessario apos as aula_s te~orlcas € feito sempre participo
reducao da evasao e das avaliagbes frequentemente

Novembro compartlINho e colab~oro na sempre que necessario apos as aula_s tgorlcas € feito sempre participo
reducdo da evasao e das avaliagbes frequentemente

Dezembro compart|l~ho e colabgro na sempre que necessario apos as aula; tgorlcas é feito sempre participo
reducdo da evasao e das avaliagbes frequentemente

V — Material de Apoio Didatico para Aluno (inclusive bibliografia)

Saba, Fabio. Mexa-se: atividade fisica, salde e bem estar.
Sites, artigos e revistas sobre atividades fisicas e esportes
Sites, artigos e revistas sobre atividades fisicas e esportes.
Moreno, Guilherme; 1000 jogos e brincadeiras selecionadas: de aprendiz a atleta - Rio de Janeiro: Editora Sprint 2008;

Material didatico - Apostila Curriculo do Estado de S&o Paulo - Educacgdo Fisica - Ensino Médio- vol.I - 12 série Materiais esportivos: bolas, cordas, colchonetes,
halteres, som, videos

- ANDERSON, Bob. Alongue-se. Sdo Paulo: Summus,1983.
- BRUHNS. Heloisa Turini, (org.) Conversando sobre o Corpo. 52 edigdo - Campinas.SP:editora Papilus, 1994.

- Cruz, E.E. Treinamento de Voleibol visando ao jogo. Editora Fhorte, Sdo Paulo 2012. - Rigolin, L.R. Desempenho esportivo: treinamento com criangas e
adolescentes. 2 ed. Editora Fhorte, Sdo Paulo 2010

- Livro: Fisiologia do Exercicio. William D. McArdle
- Livros condizentes com o conteldo a ser aprendido (educagéo fisica escolar, jogos cooperativos, cultura brasileira) - Videos educativos - Materiais desportivos
- Materiais esportivos.

- Materiais esportivos; - Sala de informatica, - Radio; - Artigos de jornais, livros, revistas e sites sobre atividade fisica e esportes. Referéncias Bibliogréficas: -
Tratado de fisiologia Médica ( Guyton e Hall). - Atlas de anatomia ( Sobotta). - google académico.

- Patio da escola - Para aplicagdo de atividades recreativas com jogos de tabuleiro e ténis de mesa

53772 - Patio da escola - Para aplicacdo de atividades recreativas com jogos de tabuleiro e ténis de mesa Enviar Enviar 53773 - Quadra poliesportiva - Para as
aulas praticas com aplicagdo do material exposto em sala de aula Enviar Enviar 53774 - Utilizagdo dos espacos existentes na unidade escolar p

Artigos a serem selecionados mediante explanagdo do conteldo (a ser enviado por email) Apostilas a serem desenvolvida pela professora e que serd enviada ao
email da sala

Atividades extraclasses

Bolas de voleibol, basquetebol e futebol de saldo. handebol, Xadrez e Dama. Bolas de medicinibol, cordas e cones.Trabalhos sobre as modalidades, livros e revistas.
BRUHNS, H. T.. RelagBes entre a educacdo fisica e o lazer. In: BRUHNS, Heloisa

Material esportivo: Bolas esportivas, materiasi de gindstica, Tatame, quadra; Material alternativo; fita, bambolés, cones, corda; Videos alternativos; Filmes;

VI — Propostas de Integragao e/ou Interdisciplinares e/ou Atividades Extra

Atividade Extra
Basquetebol Solidario.
Caraté: Corpo e Mente.

Propostas de Integracao e/ou Interdisciplinares

Interclasses de futsal, voleibol, ténis de mesa e xadrez.

Integracdo de todos os alunos do 2° e 3°com os ingressantes do 1° do Ensino Médio.
Feira de Ciéncias

Festa Junina e Semana da Patria.

VIl — Estratégias de Recuperagao Continua (para alunos com baixo rendimento/dificuldades de aprendizagem)

A recuperagdo continua devera ser inserida no trabalho pedagdgico realizado no dia a dia da sala de aula e decorre da avaliagdo disgnostica do desempenho do
aluno, constituindo intervengdes imediatas, dirigidas as dificuldades especificas, assim que estas forem constatadas.




VIl — Identificagao:

Nome do Professor HERCULANO DA CRUZ JUNIOR;

Assinatura

Data

26/02/2020

IX — Parecer do Coordenador de Curso:

Caso necessite de mais ajustes, sera feito apds capacitagéo.

Nome do Coordenador:

Assinatura:

Data:

28/02/20

Data e ciéncia do Coordenador Pedagogico

X - Replanejamento

Data Descrigdo
12/02/2020 Replanejamento em 20/07/2020
12/02/2020 Replanejamento em 18/12/2020.

Imprimir




