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I - Competéncias e respectivas habilidades e valores

1.1. Utilizar-se das linguagens como meio de expressdo, informagdo e comunicagdo, em situagdes intersubjetivas, adequando-as os contextos diferenciados dos
interlocutores e das situagdes.

Habilidades

- Perceber a pertinéncia da utilizagdo de determinadas formas de linguagem, de acordo com diferentes situagdes e objetivos.

- Colocar-se no lugar do interlocutor ou do publico alvo e adequar as formas e meios de expressdo as suas caracteristicas especificas.

- Perceber quais sdo, selecionar e utilizar as formas mais adequadas para expressar concordancia, oposicdo, indiferenga, neutralidade, solidariedade em
diferentes situagdes e contextos etc.

- Selecionar estilos e formas de comunicar-se ou expressar-se adequados aos discursos cientifico, artistico, literario ou outros.

- Utilizar textos e discursos que, na forma e no contetido, sejam mais adequados para contestar, esclarecer, fundamentar, justificar, ilustrar ou reforgar
argumentos.

Valores e Atitudes

- Valorizagdo do dialogo.

- Respeito ao interlocutor e fazer-se respeitar.
- Senso critico.

1.2. Exprimir-se por escrito ou oralmente com clareza, usando a terminologia pertinente.
Habilidades

- Adequar o discurso ao vocabuldrio especifico e as caracteristicas pessoais e sociais dos interlocutores ou do publico alvo.
- Reconhecer e utilizar terminologia e vocabulario especificos a cada situagdo.

- Utilizar dicionarios de linguas, especializados em &reas de conhecimento e/ou profissionais.

- Aprimorar o discurso incorporando ao vocabulario termos especificos da area cientifica, artistica, literaria e tecnoldgica.

Valores e Atitudes
- Colocar-se no lugar do outro.

- Respeito ao interlocutor e fazer-se respeitar.

- Preocupagdo com a qualidade de seus registros e com as formas e contelidos de suas comunicagées.

1.3. Colocar-se como sujeito no processo de produgdo/recepgdo da comunicagdo e expressao.
Habilidades

- Analisar e interpretar textos e discursos reconhecendo, nas diferentes formas de expresséo, objetivos, intengdes, valores implicitos, mensagens
subliminares, filiagdo ideoldgica etc.

- Selecionar estilos e formas de comunicar-se ou expressar-se adequadas a cada situagdo, utilizando categorias e procedimentos préprios do discurso
cientifico, artistico, literario ou outros.

- Acionar, selecionar e organizar conhecimentos e articuld-los coerentemente com coeséo pertinente para a construgdo de argumentos e de propostas criticas,
com coeréncia, coesdo e unidade

Valores e Atitudes
- Confianga em si préprio.
- Disposigao em enfrentar situagées novas.

- Iniciativa em buscar e dar informagdes e expressar idéias e sentimentos.
- Responsabilidade por suas iniciativas.

2.1. Avaliar resultados (de experimentos, demonstragdes, projetos etc.) e propor agdes de intervengdo ou novas pesquisas e projetos com base nas avaliagdes
efetuadas.

Habilidades

- Articular conhecimentos de diferentes naturezas e areas numa perspectiva interdisciplinar.

- Buscar subsidios tedricos para interpretar e testar resultados.

- Confrontar resultados com objetivos e metas propostas.

- Confrontar resultados com hipéteses levantadas.

- Avaliar os procedimentos que conduziram ao resultado obtido.

- Identificar as possiveis implicagdes dos resultados apresentados.

- Propor agdes de intervengdo ou novas pesquisas e projetos com base nos resultados obtidos.

- Reconhecer transformagdes ambientais e prever efeitos nos ecossistemas e nos sistemas produtivos.

- Reconhecer parametros fisicos, quimicos e bioldgicos relevantes para o desenvolvimento sustentavel.

- Identificar processos importantes para a preservagéo da vida e manutengdo de algum tipo de equilibrio nos ecossistemas




Valores e Atitudes

- Refletir antes de emitir juizos de valor.
- Reconhecer suas responsabilidades sociais e traduzi-las em agdes.

- Desejar intervir na realidade para colaborar na resolugédo de problemas e criagdo de melhores condigdes de vida.
- Autonomia/iniciativa.

- Partilhar saberes e responsabilidades.
- Solidariedade.

2.2. Entender as tecnologias de Planejamento, Execugdo, Acompanhamento e Avaliacdo de projetos.
Habilidades

- Organizar, registrar e arquivar informagdes.

- Traduzir, interpretar ou reorganizar informagdes disponiveis em estatisticas, objetivando interpolagdes ou extrapolagoes.
- Selecionar critérios para estabelecer classificagdes e construir generalizagdes.

- Selecionar e utilizar metodologias cientificas adequadas.

- Elaborar, desenvolver, acompanhar e avaliar planos de trabalho.

- Elaborar relatérios, informes, requerimento, fichas, painéis, roteiros, manuais e outros.

- Avaliar os resultados e repercussdes ou desdobramentos do projeto.

Valores e Atitudes

- Habitos de planejamento

- Organizagao

- Espirito de pesquisa.

- Cuidado na realizagdo dos trabalhos.

3.1. Considerar a linguagem e suas manifestagbes como fonte de legitimag&o de acordos e condutas sociais que se realizam em contextos histérico-culturais
especificos.

Habilidades

- Relacionar conhecimentos de diferentes naturezas e dreas numa perspectiva interdisciplinar.
- Situar as diversas produgdes da cultura em seus contextos histérico-culturais.

- Respeitar e preservar as manifestagdes da linguagem, utilizadas por diferentes grupos sociais, em suas esferas de socializagdo.

- Usufruir do patriménio cultural nacional e internacional, com as suas diferentes visdes de mundo, e construir categorias de diferenciagdo, apreciacdo e
criagdo.

- Interpretar informacoes, codigos, idéias, palavras, diferentes linguagens, considerando as caracteristicas fisicas, étnicas, sociais e histdricas de seus
emissores/produtores.

- Identificar caracteristicas e elementos nacionais, regionais, locais, grupais, nas diferentes formas de expressdo e comunicagdo e utiliza-las para a analise e
interpretagdo das produgdes literdrias, cientificas e artisticas.

- Detectar, nos lugares, as relagdes de convivéncia ou de dominagdo entre culturas de diferentes origens.

Valores e Atitudes

- Reconhecimento e respeito pelas diferengas e tratamento a todos como iguais.

- Valorizagdo das contribuicdes de diferentes geragdes, povos, etnias na construgdo do patrimoénio cultural da humanidade.

3.2. Compreender e avaliar a produgdo e o papel histérico das instituigdes sociais, politicas e econémicas na vida dos diferentes grupos e atores sociais e em suas
relagbes de: a) convivéncia; b) de exercicio de direitos e deveres de cidadania; c) administragdo da justica; d) distribuigdo de renda; e) beneficios econémicos
etc.

Habilidades

- Articular conhecimentos de diferentes naturezas e areas numa perspectiva interdisciplinar.

- Traduzir os conhecimentos sobre a pessoa, a sociedade, a economia, as praticas sociais e culturais em condutas de indagacdo, analise, problematizagédo e
protagonismo diante de situagdes novas, problemas ou questdes de diferentes tipos.

- Identificar a presenga ou auséncia do poder econémico e politico na formagdo e transformacdo dos espacos.
- Identificar, nos processos histéricos, quando os individuos estdo atuando mais significativamente como sujeitos ou mais significativamente como produtos
dos processos histdricos.
- Situar as diversas instituigdes e produgbes da cultura em seus contextos histdricos.
- Comparar as instituicdes atuais com as similares em outros momentos histéricos.
- Relacionar o surgimento, a evolugdo e a acgdo das instituicdes sociais aos sistemas econdmicos e organizagdes politicas e sociais que lhes deram origem.

- Comparar e relacionar as organizagdes governamentais e ndo-governamentais e identificar a que interesses servem, de que necessidades surgiram, a quem
tém beneficiado e que interferéncias tém provocado no meio social.

- Relacionar as mudangas ocorridas no espago com as novas tecnologias, organizagdes da produgdo, interferéncias no ecossistema etc. e com o impacto das
transformacdes naturais, sociais, econémicas, politicas e culturais.

Valores e Atitudes

- Valores as contribuigdes do conhecimento cientifico na construgdo das identidades pessoais e sociais, na construgdo de propostas de vida e nas escolhas de
forma de intervir na realidade social.

3.3. Propor agdes de intervencgdo solidaria na realidade.

Habilidades

- Perceber, na observagdo da sociedade, movimentos de ruptura de paradigmas e relaciona-los com a estrutura social e o momento historico.

- Distinguir e classificar, nos processos histéricos, quais os segmentos ou grupos sociais que tém interesse na continuidade/permanéncia e os que tém
interesse na ruptura/transformagdo das estruturas sociais.

- Reconhecer as relagdes entre o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, as transformagées e aspectos socioculturais, associando as diferentes tecnologias
aos problemas levantados e que se propde solucionar.

- Identificar e avaliar o impacto e a influéncia das tecnologias na sua vida e no cotidiano de outras pessoas, nas maneiras de viver, sentir, pensar e se
comportar, nos processos de produgdo, no desenvolvimento do conhecimento e nos processos sociais.

- Reconhecer padres comuns nas estruturas e nos processos que garantem a continuidade e a evolugdo dos seres vivos, reconhecer o carater sistémico do
planeta e a importancia da biodiversidade para a preservagéo da vida e relacionar condigdes do meio e intervengdo humana.

- Posicionar-se criticamente diante dos processos de utilizagdo de recursos naturais e materiais percebendo e apontando as implicagdes ambientais, sociais e
econdmicas e propondo formas de intervencdo para reduzir e controlar os efeitos de sua ma utilizagdo.

- Propor formas de intervencgdo para reduzir e controlar os efeitos da poluigdo ambiental.

- Perceber-se a si mesmo como agente social e autoanalisar-se e autoavaliar-se como sujeito ativo ou passivo em relagdo a certos processos e movimentos
socioculturais

- Posicionar-se diante de fatos presentes a partir da interpretagdo de suas relagdes com o passado.




Valores e Atitudes

- Sentido da coletividade.
- Cooperagéo.

- Solidariedade.

- Responsabilidade em relagdo a diferentes comunidades.

- Reconhecimento de sua parcela de responsabilidade na construgdo de sociedades justas e equilibradas.

- Desejo de colaborar na resolugdao de problemas sociais.

3.3. Propor ag8es de intervengdo solidaria na realidade.

| Habilidades

| Valores e Atitudes

Il - Procedimento Didatico e Cronograma de Desenvolvimento

Conhecimentos

Textos
Textos
Textos
Textos
Textos
Textos
Textos

Procedimentos Didaticos
Textos
Textos
Textos
Textos

complementares,
complementares,
complementares,
complementares,
complementares,
complementares,
complementares,
complementares,
complementares,
complementares,
complementares,

videos,
videos,
videos,
videos,
videos,
videos,
videos,
videos,
videos,
videos,
videos,

musicas,
musicas,
musicas,

exercicios de fixagdo,
exercicios de fixagdo,
exercicios de fixagdo,
musicas, exercicios de fixagdo,
musicas,
musicas,
musicas,

exercicios de fixagdo,
exercicios de fixagdo,
exercicios de fixagdo,
exercicios de fixagéo,
exercicios de fixagdo,

musicas,
musicas,
musicas, exercicios de fixagdo,

musicas, exercicios de fixagdo,

simulados,
simulados,
simulados,
simulados,
simulados,
simulados,
simulados,
simulados,
simulados,
simulados,
simulados,

cartografia.
cartografia.
cartografia.
cartografia.
cartografia.
cartografia.
cartografia.
cartografia.
cartografia.
cartografia.
cartografia.

De Até
05/02/20 28/02/20
02/03/20 31/03/20
01/04/20 30/04/20
01/05/20 29/05/20
01/06/20 30/06/20
01/07/20 31/07/20
03/08/20 31/08/20
01/09/20 30/09/20
01/10/20 30/10/20
02/11/20 30/11/20
01/12/20 14/12/20

lll - Plano de Avaliagdao de Competéncias

Competéncias

1.1. Utilizar-se das linguagens
como meio de expressao,
informag&o e comunicagdo, em
situagdes intersubjetivas,
adequando-as os contextos
diferenciados dos interlocutores e
das situagoes.

1.2. Exprimir-se por escrito ou
oralmente com clareza, usando a
terminologia pertinente.

1.3. Colocar-se como sujeito no
processo de produgdo/recepgdo
da comunicagdo e expressao.

2.1. Avaliar resultados (de
experimentos, demonstragdes,
projetos etc.) e propor agbes de
intervengdo ou novas pesquisas e
projetos com base nas avaliagdes
efetuadas.

2.2. Entender as tecnologias de
Planejamento, Execugdo,
Acompanhamento e Avaliagdo de
projetos.

3.1. Considerar a linguagem e
suas manifestagées como fonte
de legitimagdo de acordos e
condutas sociais que se realizam
em contextos histérico-culturais
especificos.

3.2. Compreender e avaliar a
producgdo e o papel histérico das
instituicOes sociais, politicas e
econdmicas na vida dos
diferentes grupos e atores sociais
e em suas relagdes de: a)
convivéncia; b) de exercicio de
direitos e deveres de cidadania;
c) administragdo da justiga; d)

Instrumento(s) e Procedimentos de Avaliagdo Critérios de Desempenho

Avaliagdo Escrita ; Estudo de Caso ; Lista de Exercicios ;
Participagdo em Aula ; Produgao Textual ; Projeto ;
Recuperagdo ; Relatério ; Seminario/Apresentagéo ;
Simulagdes ; Trabalho/Pesquisa ;

Avaliagéo Escrita ; Lista de Exercicios ; Participagdo em
Aula ; Produgdo Textual ; Projeto ; Recuperagéo ;
Simulagdes ; Trabalho/Pesquisa ;

Avaliagdo Escrita ; Produgdo Textual ; Simulagdes ;
Trabalho/Pesquisa ; Participagdo em Aula ;

Avaliagdo Escrita ; Produgdo Textual ; Projeto ;
Recuperagdo ; Simulagdes ; Trabalho/Pesquisa ;

Avaliagao Escrita ; Projeto ; Simulagdes ;
Trabalho/Pesquisa ;

Avaliagdo Escrita ; Lista de Exercicios ; Participagdo em
Aula ; Produgdo Textual ; Projeto ; Recuperagéo ;
Relatério ; Semindrio/Apresentacdo ; Simulagoes ;
Trabalho/Pesquisa ;

Avaliagdo Escrita ; Participagdo em Aula ; Produgao
Textual ; Projeto ; Recuperagdo ; Seminario/Apresentagéo
; SimulagBes ; Trabalho/Pesquisa ;

Adequacdo ao Publico Alvo ;
Argumentagao Consistente ;
Atendimento as Normas ; Clareza
na Expressdo Oral e Escrita ;
Coeréncia/Coesdo ; Cumprimento
das Tarefas Individuais ;
Interlocugdo: Ouvir e Ser Ouvido ;
Objetividade ; Organizagao ;
Pertinéncia das Informagdes ;
Pontualidade e Cumprimento de
Prazos ; Postura Adequada, Etica e
Cidada ; Relacionamento de
Conceitos ; Relacionamento de
Ideias ;

Argumentagdo Consistente ;
Pertinéncia das Informagdes ;
Pontualidade e Cumprimento de
Prazos ; Relacionamento de
Conceitos ;

Argumentacgdo Consistente ;
Cumprimento das Tarefas
Individuais ; Pertinéncia das
Informagdes ; Pontualidade e
Cumprimento de Prazos ;
Relacionamento de Conceitos ;

Argumentagdo Consistente ;
Pertinéncia das Informagses ;
Pontualidade e Cumprimento de
Prazos ; Relacionamento de
Conceitos ;

Argumentacgdo Consistente ;
Pertinéncia das Informagges ;
Pontualidade e Cumprimento de
Prazos ; Relacionamento de
Conceitos ;

Argumentacgao Consistente ;
Pertinéncia das Informagdes ;
Pontualidade e Cumprimento de
Prazos ; Relacionamento de
Conceitos ;

Argumentagdo Consistente ;
Pertinéncia das Informagdes ;
Relacionamento de Conceitos ;
Pontualidade e Cumprimento de
Prazos ;

Evidéncias de Desempenho

Apresentagdo de ideias com
clareza e exatiddo; Empenho e
pontualidade nas tarefas; Correta
observancia das normas
determinadas para a execugdo de
diferentes atividades.

Apresentagdo de ideias com
clareza e exatiddo; Empenho e
pontualidade nas tarefas; Correta
observancia das normas
determinadas para a execugéo de
diferentes atividades.

Apresentagdo de ideias com
clareza e exatiddo; Empenho e
pontualidade nas tarefas; Correta
observéncia das normas
determinadas para a execugdo de
diferentes atividades.

Apresentagdo de ideias com
clareza e exatidao; Empenho e
pontualidade nas tarefas; Correta
observancia das normas
determinadas para a execugdo de
diferentes atividades.

Apresentagdo de ideias com
clareza e exatiddo; Empenho e
pontualidade nas tarefas; Correta
observancia das normas
determinadas para a execugdo de
diferentes atividades.

Apresentagdo de ideias com
clareza e exatiddo; Empenho e
pontualidade nas tarefas; Correta
observancia das normas
determinadas para a execugdo de
diferentes atividades.

Apresentagdo de ideias com
clareza e exatiddo; Empenho e
pontualidade nas tarefas; Correta
observancia das normas
determinadas para a execugéo de
diferentes atividades.




distribuigdo de renda; e)
beneficios econémicos etc.

Argumentagdo Consistente ; Apresentagdo de ideias com
Avaliagdo Escrita ; Participagdo em Aula ; Lista de Clareza na Expressdo Oral e Escrita clareza e exatiddo; Empenho e
Exercicios ; Produgdo Textual ; Projeto ; Recuperagéo ; ; Pertinéncia das Informacgodes ; pontualidade nas tarefas; Correta
Seminario/Apresentagdo ; Simulagdes ; Trabalho/Pesquisa Pontualidade e Cumprimento de observancia das normas
; Prazos ; Relacionamento de determinadas para a execugéo de
Conceitos ; diferentes atividades.

Adequagéo ao Publico Alvo ;
Argumentagdo Consistente ;
Atendimento as Normas ; Clareza
na Expressdo Oral e Escrita ; clareza e exatidao. Correta
Avaliagdo Escrita ; Estudo de Caso ; Lista de Exercicios ; Coeréncia/Coeséo ; Cumprimento  observancia das normas
Participagdo em Aula ; Produgdo Textual ; Projeto ; das Tarefas Individuais ; Pertinéncia determinadas para a execugdo das
Recuperagdo ; Relatério ; Simulagdes ; das Informacgdes ; Pontualidade e  diferentes atividades. Empenho
Cumprimento de Prazos ; Postura nas tarefas, pontualidade,
Adequada, Etica e Cidada ; organizagdo e cuidados.
Relacionamento de Conceitos ;
Relacionamento de Ideias ;

3.3. Propor agles de
intervencdo solidaria na
realidade.

* Demonstrar autonomia Apresentagdo de ideias com

intelectual e de agdo. Demonstrar
capacidade de lidar com situagdes
novas. Atuar de forma
colaborativa quanto ao trabalho
em equipe.

* - Competéncias Socioemocionais

IV — Plano de atividades docentes

Atendimento a alunos por Participagdao em
Projetos e Agdes meio de agoes e/ou projetos reunides com
Atividade Previstas voltados a voltados a superagao de Preparo e corregao Preparo de Coordenador de
redugao da defasagens de aprendizado de avaliagoes material didatico | Curso e/ou previstas
Evasao Escolar ou em processo de em Calendario
Progressao Parcial Escolar
Fevereiro Atendimen~to El aIun(_)s por meio de | Preparo e co~rregéo de Prepar_o gjg material
agdes e projetos. avaliacOes. didatico.
Margo Atendimen~to a aIunc_Js por meio de | Preparo e co~rregéo de Prepar_o Ejg material
acoes e projetos. avaliacdes. didatico.
Abril AtendimenNto a aIungs por meio de | Preparo e coNrregéo de Prepar‘o de material
acgoes e projetos. avaliacbes. didatico.
Maio AtendimenNto a alunos por meio de | Preparo e cclrregéo de | Preparo E:Ie material Preparo E:Ie material
acgoes e projetos. avaliacOes. didatico. didatico.
Junho Atendimento a alunos por meio de | Preparo e corregdo de | Preparo Qe material
acoes e projetos. ava_liagc“)es. didatico.
Julho Atendimento a alunos por meio de | Preparo e corregdo de | Preparo Qe material
acoes e projetos. ava_liagc“)es. didatico.
Agosto Atendimen~to a alun(_)s por meio de | Preparo e co~rreg§o de Prepar.o fj? material
acgoes e projetos. avaliacOes. didatico.
Setembro Atendimen~to a alum_)s por meio de | Preparo e co~rregéo de Prepar_o gjg material Prepar_o fj? material
agdes e projetos. avaliacOes. didatico. didatico.
Outubro Atendimen~to a aIunc_Js por meio de | Preparo e co~rregéo de Prepar_o Ejg material Prepar_o qg material
acoes e projetos. avaliacdes. didatico. didatico.
Novembro AtendimenNto a aIungs por meio de | Preparo e coNrregéo de Prepar‘o de material
acoes e projetos. avaliacbes. didatico.
Dezembro AtendimenNto a aIunqs por meio de | Preparo e cclrregéo de Prepar‘o de material
acoes e projetos. avaliagOes. didatico.

V — Material de Apoio Didatico para Aluno (inclusive bibliografia)

- Histéria Global - Geral e do Brasil / Volume 3 / Autor: Gilberto Cotrim / Editora Saraiva.

. Livros didaticos: COTRIM, Gilberto. Histéria Global: Brasil e Geral. 6 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002. DIVALTE Garcia Figueira. Historia (volume (nico). S&o Paulo:
Atica, 2002.

Lousa, giz, data-show, som, revistas especializadas em histdria (“Aventuras na Histéria”) e mapa mundi.

Lousa, giz, revistas em geral, mapa mundi Documentarios relacionados com o tema em estudo Listas de exercicios-questdes dissertativas e objetivas e corregéo .
Livros: Histéria — Divalte - Editora Atica e Histéria - Patricia Ramos Braick e Myriam Becho Mota - Editora Moderna

NAPOLITANO, Marcos. 1964: Histdria do regime militar brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2014. SADER, Emir (org.) 10 anos de governos pds-neoliberais no Brasil:
Lula e Dilma. Sdo Paulo: Boitempo; Rio de Janeiro: FLACSO, 2013. SCHWARCZ, Lilia; STARLING, Heloisa. Brasil: uma biografia. Sdo Paulo: Cia das

Olimpiada nacional de Historia do Brasil
PRADO JR., C. Formagé&o do Brasil Contemporaneo. Sdo Paulo: Brasiliense, 1981.

Textos e documentos: BELMONTE. Caricatura dos tempos. Sdo Paulo: Melhoramentos, 1982. FREITAS, Gustavo. 900 textos e documentos de Histdra. Lisboa:
Pladtano, 1976 (3 volumes). MARQUES, Adhemar et al. Histéria Contemporanea através de textos. 10 ed. S&o Paulo: Contexto, 2004.

VI - Propostas de Integracao e/ou Interdisciplinares e/ou Atividades Extra

Atividade Extra
Apresentagdo de Seminarios.

Propostas de Integracao e/ou Interdisciplinares
- Jogos Escolares; - Semana Paulo Freire; - Festa Junina; - Visitas Técnicas; - Feira de Ciéncias; - Cultural; - Expotec; - Auldo do Enem; - Redagdo.

VIl — Estratégias de Recuperagédo Continua (para alunos com baixo rendimento/dificuldades de aprendizagem)

Os critérios ndo atingidos por 80% dos alunos ser&o trabalhados no decorrer das aulas, através de exercicios de fixagdo, aulas expositivas, textos complementares.
A recuperagdo continua devera ser inserida no trabalho pedagégico realizado no dia a dia da aula e decorre da avaliagdo diagndstica.

VIl — Identificagao:

Nome do Professor RENATA CLAUDIA AMORIM;

Assinatura Data 28/02/2020

IX — Parecer do Coordenador de Curso:

Caso necessite de mais ajustes, serd feito apds capacitagéo.

Nome do Coordenador:

Assinatura: Data: 28/02/20




Data e ciéncia do Coordenador Pedagogico

X - Replanejamento

Data Descrigdo
04/02/2020 O Replanejamento sera feito durante o ano e sempre que for necessario.

Imprimir



