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EDITAL n.2 005, de 29/06/2021
Extraordinario — 22 Semestre 2021

A ESCOLA TECNICA ESTADUAL Etec Alberto Santos Dumont municipio de Guaruja atendendo o disposto
no § 3.2 do Artigo 62 do Regimento Comum das Escolas Técnicas Estaduais do Centro Estadual de
Educacdo Tecnoldgica Paula Souza, torna publica a abertura do Processo Extraordinario de Selecdo de
Candidatos para preenchimento de vagas remanescentes dos Cursos Técnicos em Administracdo
(Eadtetc — semipresencial), Logistica e Secretariado, para os 22 e 32 médulos, do 22 semestre de 2021,

| - Das DisposicBes Preliminares

1. As vagas a que diz respeito este processo de selecdo de candidatos serdo aquelas originadas pela
retencdo, desisténcia ou transferéncia dos alunos matriculados no curso técnico na Etec.

2. O processo de classificagdo de candidatos para as vagas remanescentes sera realizado por meio de
avaliagdo de competéncias desenvolvidas:

2.1. Em cursos concluidos do mesmo eixo tecnolégico, com aproveitamento e devidamente
comprovados, na propria escola ou em outras:

2.2. Em estudos realizados fora do sistema formal de ensino (cursos extracurriculares);

2.3. No trabalho;

3. Cabe a equipe de professores responsavel pelo processo de vagas remanescentes, do curso em quest3o,
sob orientacdo do Coordenador de Curso, e na sua auséncia o Coordenador Pedagogico elaborarem, a
partir, da analise dos resultados (12 e 22 Fase) do processo extraordindrio, um plano individual para o (s)
candidato (s) aprovado (s) e matriculado (s). Neste plano quando necessario devers haver a indicacdo de
roteiro de estudos, atividades a serem desenvolvidas em um programa de adaptacdes.

Ao Orientador Educacional cabe, de acordo com suas atribuigdes descritas na Deliberacio CEETEPS 18, de
16-07-2015 realizar um acompanhamento para os alunos ingressantes neste processo de vagas
remanescentes.

Il — Das Inscrigdes

1. As inscri¢Ses deverdo ser efetuadas pelo candidato, no periodo de 02 a 11 de julho, através do link
https://forms.office.com/r/BGzTH9Vp1Y.

2. Apos a inscricdo online, o candidato dever3, obrigatoriamente, encaminhar via e-mail os seguintes
documentos em formato PDF para o endereco eletrénico (até 12/07) : e152@acad@cps.sp.gov.br :

2.1. Copia simples da Cédula de Identidade (RG);

2.2. Copia simples do histérico escolar de conclusdo do Ensino Médio / 2.2 Grau ou declaragdo firmada
pela direcdo da escola de origem de que estd matriculado no 22 ou 32 série do Ensino Médio ou dos
certificados de eliminagdo de no minimo 4 (quatro) disciplinas ou certificado de aprovacdo em 2(duas)
dreas de estudos para candidato que tenha cursado a Educac3o de Jovens e Adultos (EJA);

2.3. Declaragdo da escola de origem comprovando estudos anteriores realizados em Cursos Técnicos;
2.4. Comprovantes de cursos realizados fora do sistema formal de ensino que tenham pertinéncia com o
curso pretendido pelo Candidato;

2.5 Comprovante de Endereco;

2.6. Copia simples dos documentos a seguir relacionados, exclusivos para comprovagdo de competéncias
adquiridas no trabalho:

a) Carteira Profissional e/ou comprovante de exercicio profissional;

b) Declaracdo de auténomo com ndmero de inscrigdo no ISSQON;
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c) Copia de contrato social para proprietarios de empresa.

d) Curriculo Vitae.

2.7 Autoavaliacao: Relatar o conhecimento e/ou vivéncia e/ou experiéncia na area. O Documento devera
ser manuscrito/digitado e assinado. (escanear e salvar em PDF)

3. Ndo serdo aceitas inscri¢des pelo correio, fac-simile, por procuragdo, condicional ou fora do prazo.
4. A Inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, sobre as quais o candidato ndo poder3 alegar desconhecimento.

5. Sera eliminado o candidato que ndo apresentar os documentos comprobatérios de estudos ou de
experiéncia profissional descritos no item 2.6 deste Edital.

Il - Do Processo de Avaliagdo

1. O processo serd realizado em duas fases:

1.1. Primeira fase: de cardter eliminatdrio, serd constituida de avaliagio dos documentos descritos no
item 2 deste edital.

1.1.1 Oresultado da primeira fase serd divulgado 15/07 a partir das 15h através do site e das redes sociais
da Etec http://etecsantosdumont.com.br/. Em caso de discordancia do resultado da primeira fase, o
candidato deverd encaminhar pedido de Recurso & Comissdo via e-mail el52acad@cps.sp.gov.br, no
prazo maximo de 48 horas, apds a divulgacdo do resultado.

1.2. Segunda fase: de cardter classificatério e/ou eliminatério, sera constituida de Avaliagdo de
Competéncias por meio de entrevista realizada via videoconferéncia;

Sugere-se, caso seja possivel, que a entrevista seja gravada a fim de garantir a transparéncia do processo.
1.2.1 A data, hordrio e local da realizagdo da segunda fase, sera divulgada com o resultado da primeira
fase, no site e nas redes sociais da Etec.

1.2.2 levando-se em consideracdo o aproveitamento da 22 fase do processo, os candidatos serdo
classificados na escala de quatro mengdes:

MENCOES  CONCEITOS DEFINICAO
I b - : (0] candi-d;to_ogteve exceleﬁé aesempenho' n-; desenvolvimento da
MB MUITO BOM avaliacdo de competéncias. Demonstrou que possui todas as

competéncias comportamentais e técnicas para ocupar a vaga.

O candidato obteve bom desempenho no desenvolvimento da avaliagio
B | BOM de competéncias. Demonstrou que possui boa parte das competéncias
comportamentais e técnicas para ocupar a vaga.

- O candidato obteve desempenho regular no desenvolvimento da
R REGULAR avaliagdo de competéncias. Demonstrou que possui algumas
competéncias comportamentais e técnicas para ocupar a vaga.

O candidato obteve desempenho insatisfatorio no desenvolvimento da
| INSATISFATORIO avaliacdo de competéncias. Nio conseguiu demonstrar as competéncias
comportamentais e técnicas para ocupar a vaga.

Paragrafo Gnico: Sera considerado classificado no processo o candidato que tenha obtido as mencgdes
MB, B ou R.

3. Aclassificacdo dos candidatos serd por ordem de desempenho.
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3.1. Ocorrendo empate para efeito de classificacdo, sera aplicado o critério de maior idade (data de
nascimento).
3.2. Persistindo o0 empate a vaga sera sorteada.

4. A classificacdo final serd divulgada pela Etec 03/08 a partir das 15h, no site e nas redes sociais.

IV — Da Convocacdo para a Matricula

1. O numero de vagas disponiveis para efeito desta selecio extraordinaria sera resultado do nimero de
alunos retidos, desistentes ou transferidos em cada médulo e curso.

2. Apés a divulgacdo dos resultados, os candidatos serdo convocados por e-mail, seguindo a ordem de
classificagdo e de acordo com vagas disponiveis.

3. O candidato convocado para matricula devera manifestar, por e-mail, o interesse pela vaga no periodo
de 48 horas. A n3o manifestagdo implicard na perda da vaga.

4. A matricula sera efetuada nos dias 04 a 06/08.

5. Na existéncia de novas vagas, apuradas apés o processo de reclassificagdo dos alunos da Etec, serd
feita nova convocagao de candidatos classificados.

6. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes  realizacio deste processo serdo publicados no
site e redes sociais da Etec http://etecsantosdumont.com.br/ sendo de inteira responsabilidade do
candidato maior ou do seu representante legal, se menor, o seu acompanhamento, ndo sendo aceita
qualquer alega¢do de desconhecimento.

V - Sobre o Prazo de Validade da Avaliagdo

O presente processo de selecdo tera validade somente para o preenchimento das vagas disponiveis no
22 semestre 2021. As matriculas poderdo ocorrer em até 30 dias contados do inicio do periodo letivo,
mediante surgimento de novas vagas.

VI - Disposigdes Finais

1. Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Comissdo Responsavel pelo Processo de Sele¢do
de Alunos para o Preenchimento de Vagas Remanescentes nos Cursos Técnicos, ouvido o Diretor da Etec.

\.IGuaruja', 29 de Junho de 2021.

| ,-/ Reginaldo Ribeirdngela Lisboa das Santos Reis

R.G. n.2 24.271.747-0reter da Escola Téorica Substituty
Diretor de Escola Técnica R 35.288E3M

Divulgado enQ% / (ZO fézo;ﬁ/

www.etecsantosdumont.com.br

Rua Dr. Carlos Nehring, 165 « Jd. Helena Maria « 11.431-090 « Guaruj « SP - Tel.: (13) 3382-5677 / 4173
3







